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INTRODUCAO

A Associacdo de Estudantes do Agrupamento de Escolas do Concelho de Caminha,
adiante designada por Associacdo de Estudantes, constitui-se como a estrutura
representativa de todos os alunos do Agrupamento, nomeadamente das seguintes escolas:
Escola Bésica e Secundaria de Caminha, Escola Basica e Secundaria do Vale do Ancora,
bem como dos restantes estabelecimentos de ensino que integrem o Agrupamento. A
Associacdo de Estudantes assume-se como oOrgdo de promocdo da participacdo
democratica dos estudantes na vida escolar e na constru¢ao de um ambiente educativo

responsavel, ativo e colaborativo.

Os presentes Estatutos definem o enquadramento organizacional, as competéncias dos
seus Orgdos sociais, os direitos e deveres dos alunos associados e as regras de
funcionamento da Associagcdo, de acordo com o disposto na legislacdo aplicavel,
nomeadamente o Codigo Civil, a Lei n.° 51/2012, de 5 de setembro (Estatuto do Aluno e
Etica Escolar), bem como o Regulamento Interno do Agrupamento de Escolas do

Concelho de Caminha.

Este documento estabelece as bases necessdrias ao exercicio transparente e eficaz das
fungdes de representacdo estudantil, garantindo a articulagdo da Associa¢do com o0s
orgaos de Dire¢do, administracdo e gestdo do Agrupamento e assegurando que a sua
atividade contribui para o desenvolvimento pessoal, social e académico de todos os

alunos.



CAPITULO I - DISPOSICOES GERAIS
Artigo 1.° - Denominacao, natureza juridica, sede e duracio

1. A presente Associagdo, sem fins lucrativos, adota a denominagdo Associacao de
Estudantes do Agrupamento de Escolas do Concelho de Caminha,
abreviadamente Associagdo de Estudantes AECC, constituindo-se nos termos da lei,

do Codigo Civil e da legislagdo aplicavel as Associacdes de Estudantes.

2. A Associacdo tem sede na Praca Carolina Santiago, 4910-603 Vilarelho, Caminha,
sendo este o espaco fisico de referéncia para todos os efeitos legais e

administrativos.
3. A Associagdo constitui-se por tempo indeterminado.

4. O Certificado de Admissibilidade de Denominagdo emitido pelo Registo Nacional

de Pessoas Coletivas serd posteriormente anexado aos presentes estatutos.
Artigo 2.° - Ambito e representatividade

1. A Associagdo representa todos os estudantes que frequentem legalmente qualquer
uma das escolas que integram o Agrupamento de Escolas do Concelho de Caminha,

assumindo a defesa dos seus direitos e interesses coletivos.

2. A Associacdo atua dentro e fora do recinto escolar sempre que tal se enquadre nos

seus fins, podendo intervir junto de entidades publicas, privadas e comunitarias.

3. A Associagdo rege-se pelos presentes estatutos, pelas deliberacdes da Assembleia

Geral e pela legislacdo aplicavel.
CAPITULO 1II - FINS E ATIVIDADE
Artigo 3.° - Fins da Associaciao

A Associagdo tem por finalidade:



1. Representacdo e participagdo democratica:
a) Representar os estudantes perante todos os 6rgaos do Agrupamento,
nomeadamente o Diretor, o Conselho Geral e o Conselho Pedagégico;
b) Incentivar a participacdo dos estudantes na vida escolar, promovendo praticas

democraticas, participativas e de cidadania ativa.

2. Promogao educativa e cultural:

a) Desenvolver atividades culturais, artisticas, recreativas, cientificas e formativas;
b) Organizar debates, workshops, sessdes de esclarecimento, projetos inter-escolas e
outras iniciativas complementares ao percurso escolar, podendo ainda promover
visitas pedagogicas, preferencialmente em articulagdo com o Agrupamento,
garantindo o respeito pelas competéncias dos 6rgaos escolares e assegurando

condi¢des de seguranca e adequagao pedagogica.

3. Promogdo desportiva e bem-estar:
a) Dinamizar atividades desportivas, competi¢cdes escolares, torneios e eventos de
promocao da atividade fisica e saude;
b) Apoiar iniciativas de promocao do bem-estar emocional, da inclusdo e prevengao

de comportamentos de risco.

4. Integragdo escola—comunidade:
a) Desenvolver projetos em parceria com entidades locais, nomeadamente a Camara
Municipal, associagdes juvenis, clubes desportivos e organizacdes culturais;

b) Participar em iniciativas municipais de juventude e associativismo jovem.

5. Apoio aos estudantes:
a) Criar canais de comunicacdo entre estudantes e 6rgaos da escola;

b) Promover acdes de integragao, acolhimento e apoio aos novos alunos.

6. Outros fins:
a) A Associagdo poderd desenvolver programas de voluntariado, atividades solidarias,
programas ambientais, a¢des de formacao certificada, entre outras atividades

legalmente admissiveis, desde que aprovadas pela Direcdo e conformes a lei.



CAPITULO III - ASSOCIADOS

Artigo 4.° - Qualidade de associado

1. Adquirem automaticamente a qualidade de associados todos os estudantes que
frequentem legalmente qualquer escola do Agrupamento e frequentem o 3.° ciclo

do ensino basico ou o ensino secundario.

2. A qualidade de associado cessa automaticamente quando o aluno deixa de

frequentar o Agrupamento.

3. Nao existem quotas, joias de inscri¢do, quaisquer encargos financeiros ou

obrigacdes especificas para os associados.

Artigo 5.° - Direitos dos associados

Todos os associados tém direito a:

1. Eleger e ser eleitos para os 0rgaos sociais, nos termos da lei e destes estatutos, desde

que frequentem o 3.° ciclo do ensino basico ou o ensino secundario.

2. Participar nas reunides e atividades promovidas pela Associagdo.

3. Requerer a convocacdo de Assembleia Geral, nos termos estatutarios.

4. Propor iniciativas, apresentar sugestoes e solicitar informagao sobre a atividade

associativa.

5. Ser representados perante o Agrupamento e demais entidades.

Artigo 6.° - Condigdes de elegibilidade

1. Nao podem ser eleitos, reeleitos ou manter-se em fungdes nos 6rgaos sociais da
Associagdo de Estudantes os alunos a quem, nos dois anos letivos anteriores, tenha

sido aplicada uma medida disciplinar sancionatoria superior a repreensao registada,



1.

nos termos do n.° 5 do artigo 8.° da Lei n.° 51/2012, de 5 de setembro, na sua

redagdo em vigor.

2. Ficam igualmente impedidos de elei¢dao ou continuidade de funcdes os alunos que,
nos dois anos letivos anteriores, tenham sido:
a) Excluidos da frequéncia de qualquer disciplina, por excesso grave de faltas;
b) Retidos por excesso grave de faltas, conforme previsto no Estatuto do Aluno e no

Regulamento Interno do Agrupamento.

3. Sempre que, durante o exercicio do mandato, ocorra qualquer das situacdes
previstas nos numeros anteriores, 0 membro em causa perde imediatamente o

mandato, devendo ser substituido nos termos dos presentes estatutos.

4. A verificagdo do cumprimento destes requisitos compete a Comissao Eleitoral,
podendo esta solicitar confirmag@o ao Diretor do Agrupamento, que deve comunicar

a Associacdo eventuais situacdes impeditivas.

Artigo 7.° - Deveres dos associados

Os associados tém o dever de:

1. Cumprir os presentes estatutos e as deliberagdes dos 6rgaos sociais.

2. Respeitar e colaborar com os 6rgaos da Associagao.

3. Utilizar de forma responsavel os bens, espagos e equipamentos da Associagao.

4. Zelar pelo bom nome e bom funcionamento da Associagao.

CAPITULO IV — COMISSAO ELEITORAL

Artigo 8.° - Constituicio

A Comissao Eleitoral ¢ nomeada pela Dire¢do cessante, no periodo intercalar previsto,

sendo composta por seis membros, trés da Escola Basica e Secundaria de Caminha e



trés da Escola Basica e Secundaria do Vale do Ancora, designados de entre os
associados que ndo sejam candidatos as elei¢des. Cada grupo de trés € composto por um
presidente de mesa e dois vogais, funcionando um em cada estabelecimento de ensino

onde decorrem as eleigoes.
Artigo 9.° - Competéncias
1. Compete a Comissao Eleitoral:
a) Supervisionar o ato eleitoral, garantindo o sufragio secreto;
b) Proceder a contagem dos votos e a elaborag@o da ata de escrutinio;

c) Proclamar os resultados e comunicéa-los a Assembleia Geral e ao Diretor do

Agrupamento.
Artigo 10.° - Processo eleitoral
1. As elei¢des realizam-se entre a primeira e a terceira semana de outubro;

2. As listas candidatas devem ser entregues até 15 dias antes do ato eleitoral nos

locais/servigos indicados;

3. A votagdo € presencial e por sufragio secreto; em caso de uma so lista valida, esta

vence se obtiver maioria simples dos votos expressos;

4. Os resultados s@o homologados pelo Presidente da Assembleia Geral cessante no

prazo de 5 dias tteis apds o escrutinio.
Artigo 11.° - Apoio administrativo

1. A organizagdo e publicidade do processo eleitoral, a rececdo e validagdo das listas
candidatas e a notificacdo dos candidatos sdo asseguradas pela Direcdo do
Agrupamento, nos termos da colaboragdo estabelecida entre a Associacao de

Estudantes e os 6rgdos de gestdo escolar, sem prejuizo da autonomia associativa.
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Artigo 12.° - Resolucio de conflitos

1. Qualquer reclamacao sobre o processo eleitoral deve ser apresentada por escrito a
Comissdo Eleitoral no prazo de 48 horas apds o ato em causa. A Comissdo delibera no
prazo de 3 dias uteis. Em caso de impasse, o Diretor do Agrupamento pode ser chamado

como mediador.

CAPITULO V - ORGANIZACAO E GESTAO FINANCEIRA

Artigo 13.° - Receitas da Associacio

Constituem receitas da Associacao:

1. Apoios financeiros ou materiais concedidos pelo Estado, pela Camara Municipal,
pelo Agrupamento ou outras entidades;
2. Donativos, parcerias e liberalidades;
3. Receitas provenientes de atividades organizadas pela Associagao;
4. Receitas provenientes de merchandising, bilheteiras ou venda de produtos escolares
associados as atividades da Associac¢ao de Estudantes, desde que aprovadas pela
Direcdo, garantindo transparéncia e conformidade com a legislacdo aplicavel.

5. Quaisquer outras receitas permitidas por lei.

Artigo 14.° - Autonomia financeira da Direc¢io

1. A Diregdo exerce autonomia financeira na gestao das receitas da Associagdo, desde
que dentro do orcamento aprovado pela Assembleia Geral e respeitando a legislagdo
aplicavel.
2. Qualquer ato financeiro extraordinario ou ndo previsto no orcamento devera ser

previamente autorizado pela Assembleia Geral.

Artigo 15.° - Tesoureiro

1. O Tesoureiro ¢ o responsavel direto pela gestdo financeira da Associagdo, incluindo

recebimento e guarda dos fundos, bem como execucao do or¢gamento aprovado.
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2. O Tesoureiro presta relatorios periddicos de despesas e receitas ao Conselho Fiscal e
a Assembleia Geral, garantindo a transparéncia da gestdo financeira.
3. O Tesoureiro ¢ responsavel pela guarda dos fundos da Associagdo, devendo
assegurar a sua conservagao em condi¢des de seguranca adequadas, nomeadamente

através de depdsito em conta bancdaria ou em local seguro previamente definido.

Artigo 16.° - Mecanismos de fiscaliza¢do

1. O Conselho Fiscal acompanha e verifica a execucao orgamental da Associagao.
2. Emite pareceres sobre a conformidade da gestdo financeira com os estatutos, com o
orcamento aprovado e com a lei.
3. Os atos financeiros e relatérios do Tesoureiro devem ser registados em ata e
comunicados a Assembleia Geral e ao Conselho Fiscal, garantindo a transparéncia

na gestdo do patrimdnio associativo.

CAPITULO VI - ORGAOS SOCIAIS

A Associagdo compreende trés 0rgaos:

1. Assembleia Geral

2. Diregao

3. Conselho Fiscal

O mandato ¢ de 1 ano letivo, com elei¢des entre a primeira € a terceira semana de

outubro.

SECCAO I - ASSEMBLEIA GERAL

Artigo 17.° - Composicao

1. A Assembleia Geral integra todos os associados com direito de voto, nos termos

definidos nos presentes estatutos.
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2. A Assembleia Geral ¢ composta por:
a) Presidente
b) Vice-Presidente

c¢) Secretario

Artigo 18.° - Competéncias da Assembleia Geral

A Assembleia Geral € o 6rgdo maximo da Associacdo, responsavel pela aprovagao dos
estatutos, eleicdo e destituicdo dos restantes 6rgaos e apreciagdo de contas. Compete a

Assembleia Geral, nomeadamente:

1. Aprovar e alterar os estatutos, sendo que a alteragdo requer a presenga de, pelo

menos, 10% dos associados e a aprovagdo por maioria dos votos expressos.

2. Eleger e destituir os 6rgaos sociais.

3. Apreciar e votar o plano de atividades e o relatorio de contas.

4. Deliberar sobre assuntos estratégicos e estruturantes da Associagao.

5. Autorizar atos de gestdo extraordinaria, sempre que necessario.

Artigo 19.° - Funcionamento

1. Reune ordinariamente duas vezes por ano:
a) No inicio do ano letivo, para apresentacdo do plano de atividades;

b) No final do ano letivo, para apreciagdo do relatorio e contas.

2. A Assembleia Geral reune extraordinariamente sempre que convocada pelo
Presidente da mesma, pela Dire¢do, por um minimo de 10% dos associados ou por,

pelo menos, um ter¢o dos delegados e subdelegados das escolas.

3. O funcionamento obedece ao Cddigo Civil e as regras democraticas de votagao.
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4. A Associacdo de Estudantes representa todos os alunos do agrupamento. Contudo, a
Assembleia Geral ¢ composta pelos alunos do 3.° ciclo do ensino basico e do ensino
secundario, sendo estes os unicos com direito de voto nas deliberacdes e processos

eleitorais da Associagao.

Artigo 20.° - Frequéncia de Reunides e atas

1. Todas as reunides ordinarias e extraordinarias da Assembleia Geral devem ser
registadas em ata, contendo as deliberagdes e decisdes tomadas.
2. As atas devem ser disponibilizadas a todos os associados, podendo ser partilhadas
através de:
a) Redes sociais oficiais da Associagao;
b) Publicagdo no site do Agrupamento de Escolas;

c) Outras ferramentas digitais aprovadas pela Diregao.

3. A divulgacao das atas deve ocorrer no prazo maximo de 15 dias apds a realizacdo da

reuniao.

4. Todos os associados t€m o direito de solicitar esclarecimentos ou informagdes

adicionais sobre as decisoes constantes nas atas.

SECCAO II - DIRECAO

Artigo 21.° - Composicao

A Diregdo ¢ composta por sete elementos, distribuidos da seguinte forma:

1. Presidente

2. Vice-Presidente

3. Tesoureiro

4. Quatro Vogais
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Artigo 22.° - Competéncias da Direcio

A Direcdo € o 6rgao executivo e de gestdo, responsavel por representar a Associacao,

executar o plano de atividades e gerir o orcamento. Compete a Dire¢do, nomeadamente:

1. Representar a Associagdo em juizo e fora dele.

2. Executar e coordenar o plano anual de atividades.

3. Elaborar o or¢amento e gerir as contas.

4. Estabelecer contactos institucionais com o Agrupamento, o Municipio e outras

entidades.

5. Organizar eventos, iniciativas e projetos de interesse estudantil.

6. Criar departamentos internos (exemplo: Cultura, Desporto, Comunicacio, A¢ao

Social).

7. Assegurar a utilizacdo e manutengao das instalacdes atribuidas.

8. Cumprir e fazer cumprir os estatutos e decisdes da Assembleia Geral.

9. Gerir a comunicacao institucional da Associagdo, incluindo a divulgacao de
atividades, iniciativas e projetos, a manutenc¢do da presenca em meios digitais e a
promoc¢ao da imagem da Associa¢ao junto da comunidade educativa e de parceiros

externos.

10. Estabelecer protocolos de colaboracdo e apresentar candidaturas a programas de
apoio juvenil, educativo ou associativo promovidos por entidades publicas ou

privadas.
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Artigo 23.° - Forma de obrigar a Associagio

A Associagdo obriga-se pela assinatura conjunta de dois membros da Direcdo, sendo
obrigatoriamente um deles o Presidente ou o Tesoureiro, ou, na auséncia destes, por

dois membros da Dire¢do designados em ata.

SECCAO III - CONSELHO FISCAL

Artigo 24.° - Composicao

O Conselho Fiscal ¢ composto por trés membros:

1. Presidente

2. Relator

3. Secretario

Artigo 25.° - Competéncias

O Conselho Fiscal ¢ o 6rgdo de fiscalizacdo e controlo da Associacdo, responsavel por
zelar pelo cumprimento da lei e dos estatutos e fiscalizar a gestdo e as contas da

Dire¢ao. Compete ao Conselho Fiscal, nomeadamente:

1. Fiscalizar os atos administrativos e financeiros da Direcao.

2. Verificar e emitir parecer sobre as contas anuais.

3. Acompanhar a execugdo orcamental.

4. Pronunciar-se sobre atos que impliquem despesas extraordindrias.
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SECCAO IV — SUPLENTES
Artigo 26.° - Suplentes efetivos da Associacio

1. Existem suplentes eleitos em lista conjunta com os restantes 6rgaos sociais, sendo
considerados membros efetivos da Associacdo, ainda que ndo afetos a qualquer
6rgdo social especifico.
2. Os suplentes integram a estrutura associativa como reservas funcionais, podendo
assumir cargos em qualquer 6rgao social quando tal se revele necessario.
3. Os suplentes assumem fungdes respeitando sempre a hierarquia interna do 6érgao em
que venham a substituir um membro efetivo.
4. Os suplentes exercem o mandato apenas pelo periodo remanescente do mandato do
membro substituido.

5. Caso ndo existam suplentes disponiveis, a Assembleia Geral deve convocar uma

eleicdo extraordindria para preencher os cargos vagos.
Artigo 27.° - Numero de Suplentes da Lista Eleitoral

1. Cada lista candidata aos 6rgdos sociais deve incluir 13 suplentes, que constituem a
reserva funcional necessaria para assegurar a substituicdo de membros efetivos ao
longo do mandato.
2. Para efeitos de consolidagdo plena da Associacdo e garantia de continuidade de
fun¢des, a lista vencedora considera-se validamente constituida com o total de 26
elementos, distribuidos de acordo com as necessidades organizacionais e para
garantir a estabilidade dos 6rgdos sociais.
3. O numero total de suplentes visa assegurar:
a) Substitui¢des por destituicdo, rentincia, impedimento ou progressao escolar;
b) Manutengdo do normal funcionamento dos 6rgdos sociais ao longo de todo o ano
letivo;
c) Prevencdo de situacdes de vacatura que possam comprometer a atividade

associativa.
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Artigo 28.° - Ordem de substituicio

1. A ordem de substitui¢dao dos suplentes ¢ determinada pela ordem das assinaturas

presentes na lista vencedora do processo eleitoral.
2. A substitui¢do ocorre automaticamente sempre que se verifique:
a) Destituicdo de membros efetivos;
b) Desisténcia, rentincia ou abandono do cargo;
¢) Impedimento permanente do membro substituido;
d) Conclusdo do ensino secundario, ingresso no ensino superior ou outras situagdes de

progressao escolar que impegam a continuidade;

e) Inicio de um novo ano letivo em que algum 6rgdo social se encontre parcial ou

totalmente sem membros.
3. A Assembleia Geral formaliza a substitui¢do, notificando o suplente seguinte na
ordem definida.
4. A tomada de posse dos suplentes substitutos ¢ registada em ata e comunicada

publicamente pelos meios oficiais da Associagdo.

CAPITULO VII - INSTALACOES

Artigo 29.° - Espaco fisico

1. A Associagdo dispoe de uma sala/instalagdo atribuida pelo Diretor do Agrupamento,

para funcionamento permanente dos seus 6rgaos.

2. A gestdo, conservacdo e bom uso deste espaco competem exclusivamente a Direcao.

3. A sala ¢ exclusiva da Associa¢do de Estudantes, ndo podendo ser utilizada por

terceiros sem autoriza¢ao formal da mesma.
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CAPITULO VIII - EXTINCAO

Artigo 30.° - Extincio e destino dos bens

1. A Associagdo podera extinguir-se nos termos da lei ou mediante deliberag@o expressa
da Assembleia Geral, tomada por maioria de trés quartos da totalidade dos seus

membros, em reunido convocada exclusivamente para esse efeito.

2. Em caso de extingdo da Associa¢do de Estudantes, o seu patrimdnio revertera para
fins educativos ou sociais, decisdo que devera ser tomada na Assembleia Geral de

extin¢do, prevista no nimero anterior.

3. Nenhum associado ou grupo de associados podera deliberar sobre a extingdo sem

observancia das formalidades previstas neste artigo.

CAPITULO IX - FINANCAS E PATRIMONIO

Artigo 31.° - Receitas e despesas

1. Consideram-se receitas da Associa¢ao de Estudantes:

a) Receitas provenientes das suas atividades;

b) Apoios, subvengdes e contribui¢des concedidas pelo Estado e seus organismos
centrais, regionais ou locais;
c) Contribuicdes, patrocinios, donativos e legados de entidades publicas ou privadas,
apos aceitagdo pela Diregao;
d) Outras receitas legalmente admissiveis.
2. Sao despesas da Associagdo todas aquelas que se revelem necessarias a realizagao

dos seus objetivos.

Artigo 32.° — Patrimonio

1. Constituem patriménio da Associacao todos os bens cedidos por entidades publicas

ou privadas, bem como as receitas provenientes das suas atividades e donativos.
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2. A gestdo corrente dos fundos compete ao Tesoureiro, sendo a movimentacao
financeira da Associagdo efetuada pelo Presidente, pelo Tesoureiro e por um terceiro
membro da Direcao designado em reunido de Dire¢do.

3. Para a movimentacdo financeira sdo necessarias duas das trés assinaturas dos

responsaveis.

Artigo 33.° — Plano de Atividades e Or¢camento

1. No prazo de 30 dias ap6s a tomada de posse, a Dire¢ao deve apresentar a
Assembleia Geral o Plano de Atividades e o Or¢amento Anual.
2. O Orgamento devera ser acompanhado de parecer do Conselho Fiscal.
3. Poderao ser apresentadas revisdes ao longo do ano, sujeitas a aprovacao da

Assembleia Geral.

Artigo 34.° — Relatorio de Atividades e Contas

1. A Dire¢do deve submeter a aprovagao da Assembleia Geral o relatorio de atividades
e contas do mandato, acompanhado do parecer do Conselho Fiscal.

2. Caso existam movimentos posteriores, devera ser apresentada adenda sujeita a votagao.

Artigo 35.° — Vinculacio

1. A Associacdo obriga-se perante terceiros, em atos sem conteudo financeiro, pela
assinatura do Presidente e de membro da Direcdo competente.
2. A realizagdo de despesas ou contragdo de encargos deve ser previamente aprovada
em reunido de Diregao.
3. Atos de disposi¢@o patrimonial duradouros ou que ultrapassem o mandato devem ser

aprovados pela Assembleia Geral.
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CAPITULO X — DISPOSICOES GERAIS

Artigo 36.° - Interpretacio dos Estatutos

1. Os casos omissos ou duvidas de interpretagdo dos presentes estatutos serdo
resolvidos pela Assembleia Geral, de acordo com os principios da democracia
interna e da gestdo associativa.

2. Sempre que a matéria envolva questdes legais ou administrativas que ultrapassem a
competéncia dos estudantes, a Assembleia Geral podera solicitar parecer ou
orientagdo ao Diretor do Agrupamento, ao Executivo da Camara Municipal
responsavel pela Educagdo, ou a outra entidade de apoio legal ou educativo

disponivel.
3. As deliberagdes tomadas em conformidade com este artigo deverdo ser registadas em

ata, para referéncia futura.

Artigo 37.° - Responsabilidade dos membros dos 0rgaos sociais

1. Os membros dos 6rgaos sociais da Associa¢do de Estudantes exercem as suas
fungdes a titulo gratuito e no interesse da comunidade escolar.
2. Nenhum membro dos 6rgdos sociais podera ser pessoalmente responsabilizado por
atos praticados no exercicio das suas funcdes, desde que atuem de boa-fé, no
respeito pelos presentes estatutos e pela legislagdo aplicavel.
3. A responsabilidade por atos financeiros ou administrativos da Associacao ¢ coletiva

e resulta das deliberagdes regularmente tomadas pelos 6rgdos competentes.

CAPITULO XI — PARTICIPACAO NA VIDA ESCOLAR

Artigo 38.° - Direito de consulta e participaciao

1. A Associagdo de Estudantes tem direito a ser consultada pelos 6rgaos do
Agrupamento, nomeadamente o Diretor, o Conselho Geral e o Conselho Pedagogico,
sobre as seguintes matérias:

a) Projetos educativos da escola;

b) Regulamentos internos;

c¢) Planos de atividades e orcamentos;
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d) Projetos de combate ao insucesso escolar;
e) Avaliacdo e acdo social escolar;
f) Organizacao de atividades de complemento curricular;
g) Organizacao do desporto escolar.

2. A consulta deve ocorrer de forma prévia a aprovacao das matérias referidas,
permitindo a Associacdo apresentar sugestoes, pareceres ou observacoes
fundamentadas.

3. Os orgaos da escola devem responder as sugestdes da Associagdo, ou justificar
formalmente a ndo ado¢do das mesmas, garantindo a participagdo efetiva dos

estudantes.

CAPITULO XII - REPRESENTATIVIDADE E COMPOSICAO

Artigo 39.° - Principio da Representatividade

1. A Associagdo de Estudantes assenta no principio da representatividade democratica,
devendo os seus 0rgaos sociais refletir a diversidade dos estudantes do Agrupamento.
2. A representatividade garante a participagdo equitativa dos alunos dos diferentes ciclos e
ofertas educativas, evitando desigualdades ou concentra¢dao de poder num tnico grupo
escolar.
3. Todos os processos eleitorais, composi¢ao de listas, substituicdes e preenchimento de

cargos devem respeitar os critérios definidos neste capitulo.

Artigo 40.° - Composicao Minima Obrigatoria

1. Cada lista candidata a Associa¢ao de Estudantes deve integrar, obrigatoriamente,
estudantes provenientes de todos os niveis e modalidades de ensino do
Agrupamento, sendo exigida a seguinte composi¢do minima:
a) Pelo menos um aluno do ensino secundario;
b) Pelo menos um aluno do 3.° ciclo (7.°, 8.° ou 9.° anos);
¢) Pelo menos um aluno de um curso cientifico-humanistico;

d) Pelo menos um aluno de um curso profissional.
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2. Estes requisitos sdo obrigatdrios para garantir representacao equilibrada entre ciclos
de ensino (3.° ciclo e secundario) ¢ areas de formagao (cientifico-humanisticos e
profissionais).
3. A Comissao Eleitoral deve verificar o cumprimento destes requisitos no ato de
entrega das listas.
4. A ndo observancia das alineas do n.° 1 implica a rejeicao da lista, com possibilidade

de corre¢do no prazo definido pelo regulamento eleitoral.

CAPITULO XIII - PERIODO INTERCALAR E CONTINUIDADE DE
FUNCOES

Artigo 41.° - Gestao em Regime de Continuidade

1. Entre o final do ano letivo e a tomada de posse dos novos 6rgaos sociais, a
Associagdo funciona em regime de continuidade, sendo gerida pelos 6rgios do ano
letivo anterior.
2. Os orgios cessantes mantém-se apenas para assegurar a gestao corrente, nao
podendo:
a) Aprovar novos planos de atividades;
b) Aprovar orgamentos para o ano seguinte;
c) Celebrar contratos ou parcerias duradouras;
d) Alterar estatutos, exceto se exigido por lei.
3. A continuidade mantém-se até a tomada de posse formal dos novos 6rgaos, mesmo
que esta ocorra no inicio do ano letivo seguinte.
4. Qualquer deliberacao tomada neste periodo deve ser registada em ata e divulgada

pelos meios oficiais da Associagao.

Artigo 42.° - Preenchimento de Cargos Durante o Periodo Intercalar

1. No periodo entre junho e as elei¢des, apenas podem ser preenchidos cargos que
fiquem vagos por rentincia, abandono, impedimento definitivo, conclusdo da
escolaridade obrigatoria ou inexisténcia de membros suficientes.

2. O preenchimento faz-se recorrendo aos suplentes pela ordem de substituicao.
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3. Se ndo existirem suplentes disponiveis, sera nomeada uma Comissao Permanente
composta por um membro de cada 6rgao social, respetivamente:
a) Os seus presidentes;
b) Na falta destes, serdo designados os restantes membros de cada 6rgdo social,
respeitando a respetiva hierarquia interna, nomeadamente vice-presidentes,
relatores, secretarios ou outros cargos equivalentes, conforme a estrutura de cada
orgao.

4. Na impossibilidade de constituicdo da Comissdo Permanente nos termos das alineas
anteriores, esta serd composta por trés membros escolhidos de entre os elementos
que integrem a lista vencedora do respetivo ano, incluindo os membros suplentes,

que para o efeito se consideram elegiveis.
5. O membro que assume fung¢des durante o periodo intercalar exerce o cargo apenas
até a posse dos 6rgdos eleitos para o ano seguinte.
6. Toda a substituicdo deve ser registada em ata e divulgada pelos meios oficiais da

Associagao.

CAPITULO XIV — DISPOSICOES TRANSITORIAS
Artigo 43.° - Primeira composi¢ao dos orgaos sociais
Ficam desde ja nomeados:

Assembleia Geral

e Presidente: Ivo Miguel Ramos
 Vice-Presidente: {ris Domingues Pereira
e Secretario: Manuel Resende Cepa
Diregao
e Presidente: Catarina Fernandes Vieitas

e Vice-Presidente: Iris Sanchez Dias
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e Tesoureiro: Daniel Sebastiao Carvalhido Nunes

Vogais: Mateus Ferreira Sousa, Duarte Manuel Lima Verissimo de Barros, Salvador

Alves Cruz e Maria Antunes Lemos

Conselho Fiscal

e Presidente: Margarida Oliveira Ramos

o Relatora: Maria Gongalves Gomes

e Secretaria: Sara Pereira Ribas

Feito em Caminha, 20 de marco de 2026.
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